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2016년 전반기 청렴마일리지 우수 포상

○ 청렴마일리지 우수자 포상 건의

- 관련근거 : 감사실-1713(‘16.7.19) ☞ 붙임참조

○ 2016년 전반기 청렴마일리지 우수부서(자) 포상계획 전파

- 관련근거 : 감사실-1716(‘16.7.19)

○ 인사발령 제187호 (포상/휴가)

- 관련근거 : 인사실-1989(‘16.7.19)

○ 포상식 행사 실시 (전반기 성과분석회의시 시상)

- 일시 : ‘16. 7. 25(월)

- 장소 : 국제회의실

※ 세부내용 : 붙임참조. 끝.
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2016년 전반기 청렴마일리지 우수 포상 건의
* 원장결재 완료 : 감사실-1713(‘16.7.19)

□ 개 요

원의 청렴한 조직문화 조성의 일환으로 추진되고 있는 “청렴마일리지

제도”에 대해 직원들의 이해와 관심 유발, 자발적인 참여 및 동기부여

확대를 위해 마일리지 우수부서 및 우수자에게 포상을 수여.

□ 포상기준 /방법

❍ 우수부서
• 평가기간 중 획득한 마일리지의 부서 평균이 최고 부서

❍ 우수자(개인)

• 평가기간 중 획득한 마일리지 최고 득점자 및 차 순위자(2명)

❍ 포상내용 : 원장표창 및 포상금 지급

• 포상금 : 우수부서(100만원), 최우수자(30만원), 우수자(20만원)

※ 포상금 합계 : 170만 원(계획예산실 ‘우수직원 포상비’ 사용 예정 : 협조완료)

❍ 포상시기 : 2016년 전반기 성과분석회의 시(‘16.07.25)

□ 평가결과

❍ 우수부서 : 부산센터(293점) ※창원센터, 사천센터, 대구센터, 신뢰성시험센터 순

❍ 개인우수(3명)

• 최우수 : 전력지원체계 3팀 연구원 변지은(414점)

• 우 수 : 기동화력 1팀 연구원 남윤욱(382점)

• 우 수 : 함정 1팀 연구원 신상식(376점)

※ 2015년 우수부서(후반기) : 대전센터(195점), 최우수자 : 기동화력기술팀

백현무(385점), 우수자 : 대전 3팀 정민홍(354점), 사격시험 1팀 김옥경(325점)

□ 건 의

청렴마일리지 우수부서 및 우수자에 대해 포상을 건의드립니다.


