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2015년 승급자(책임급) 청렴교육 결과

(임직원 행동강령)

<감사실, 2015. 2.16.>

□ 개 요 

임직원행동강령 제36조(교육)에 의거 실시한 승급자(책임급)의

청렴교육 결과 보고임.

□ 교육결과

○ 일자/장소 : ’15. 02.27. 09:00~10:00 / LIG 인재니움(사천시 곤양면)

○ 교육 대상 : 책임급 대상자 22명

○ 교육 내용

- 행동강령 이해

- 행동강령 주요 내용

- ’14년 청렴도 및 반부패 평가결과

- 부패신고 및 공익신고 시스템 소개

※ 동영상 1건 : 지식채널 e ‘대법원장의 말(言)’

○ 교육 강사 : ooo

○ 첨부 자료 : 교육 교안 ※ 교육장면은 별첨 사진 참조

□ 발전 방향

○『임직원 행동강령』교육자료 최신화, 『공익신고 및 신고자 보호』

교육자료 보완(사례추가, 규정반영 등) 등으로 교육생 이해도 증진

과 참여 의욕 고취.
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별첨.
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